


輔仁大學外語學院專任教師評鑑[研究]配分表修正案

	修正條文
	原條文
	備註

	2、期刊論文
A.	國際期刊：SCI、SSCI、A&HCI、MIAR  國際學術期刊索引系統收錄，或學科領域認定具顯著學術價值期刊
(1)收錄期刊為該領域前 10 %者
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲7點。
ii.譯者翻譯( 含譯註）每篇獲5點。
iii. 非第一或通訊作者，與譯者翻譯（純翻譯），每篇獲3.5 點。
	2、期刊論文
A.	國際期刊：SCI、SSCI、A&HCI、MIAR  國際學術期刊索引系統收錄，或學科領域認定具顯著學術價值期刊
(1)收錄期刊為該領域前 10 %者
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲7點。
ii.非第一或通訊作者，每篇獲3.5 點。
	原ii修正為翻譯(含譯註)；
新增iii譯者(純翻譯)；

調升點數

	2.期刊論文
A.國際期刊 
(2)收錄期刊為該領域 10-25 %者、外語學科領域認定具顯著學術價值，並由研究改進組評議、院務會議通過之國際期刊
i.該論文之通訊作者或第一作者，每篇獲 5 點；
ii. 第一作者相同貢獻或共同通訊作者，與譯者翻譯(含譯註），每篇獲3點。
iii. 譯者翻譯（純翻譯）與非第一或通訊作者，每篇獲 2點
	2.期刊論文
A.國際期刊
(2)收錄期刊為該領域 10-25 %者、外語學科領域認定具顯著學術價值，並由研究改進組評議、院務會議通過之國際期刊
i.該論文之通訊作者或第一作者，每篇獲 5 點；
ii.與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲2.5點。
iii.非第一或通訊作者，每篇獲 1.25 點。
	增修ii為翻譯(含譯註)；
iii譯者(純翻譯)；

期刊論文調升點數

	2.期刊論文
A.國際期刊
(3)收錄期刊為該領域 25~50 %者
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲4點。
ii. 第一作者相同貢獻或共同通訊作者，與譯者翻譯( 含譯註），每篇獲2.5 點。
iii.非第一或通訊作者，與譯者翻譯（純翻譯），每篇獲 1.5 點。
	2.期刊論文
A.國際期刊
(3)收錄期刊為該領域 25~50 %者
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲4點。
ii.與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲2 點。
iii.非第一或通訊作者，每篇獲 1 點。
	增修ii為翻譯(含譯註)；
iii譯者(純翻譯) ；

期刊論文調升點數

	2.期刊論文
A.國際期刊
(4)收錄期刊為該領域後 50 %或未有排名資料者；具審查制度之國際期刊（不含同時獲 SCI、SSCI、A&HCI 收錄）者
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲3點。
ii. 第一作者相同貢獻或共同通訊作者，與譯者翻譯(含譯註），每篇獲2點。
iii. 非第一或通訊作者，與譯者翻譯（純翻譯），每篇獲 1點。
	2.期刊論文
A.國際期刊
(4)收錄期刊為該領域後 50 %或未有排名資料者；具審查制度之國際期刊（不含同時獲 SCI、SSCI、A&HCI 收錄）者
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲2點。
ii.與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲1 點。
iii.非第一或通訊作者，每篇獲 0.5 點。
	修正ii為翻譯(含譯註)；
iii譯者(純翻譯) ；

期刊論文調升點數

	2.期刊論文
B.國內期刊：獲「臺灣人文及社會科學期刊評比暨核心期刊收錄」期刊索引收錄者及學科認定期刊
(1)所發表論文之期刊係評比為第一級期刊(原 THCI 及 TSSCI)
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲4點。
ii.與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲3 點。
iii. 非第一或通訊作者，與譯者翻譯（含譯註），每篇獲 2 點。
iv. 譯者翻譯（純翻譯），每篇獲 1點。
	2.期刊論文
B.國內期刊：獲「臺灣人文及社會科學期刊評比暨核心期刊收錄」期刊索引收錄者及學科認定期刊
(1)所發表論文之期刊係評比為第一級期刊(原 THCI 及 TSSCI)
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲4點。
ii.與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲2 點。
iii.非第一或通訊作者，每篇獲 1 點。
	原iii修正為翻譯(含譯註)；
新增iv譯者(純翻譯) ；
期刊論文調升點數

	2.期刊論文
B.國內期刊
(2)所發表論文之期刊係評比為第二級期刊(原 THCI 及 TSSCI) ；外語學科領域認定具顯著學術價值，並由研究改進組評議、院務會議通過之國內一級期刊2 
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲3點。
ii.非第一或通訊作者，與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲1.5點。
iii. 譯者翻譯（含譯註），每篇獲 1點。
iv. 譯者翻譯（純翻譯），每篇獲 0.5 點。
	2.期刊論文
B.國內期刊
(2)所發表論文之期刊係評比為第二級期刊(原 THCI 及 TSSCI) ；外語學科領域認定具顯著學術價值，並由研究改進組評議、院務會議通過之國內一級期刊 
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲2點。
ii.譯者與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲1 點。
iii.非第一或通訊作者，每篇獲 0.5 點。
	ii移除譯者；
iii增修翻譯(含譯註)；
為翻譯(含譯註)；新增iv譯者(純翻譯) ；

期刊論文調升點數

	2.期刊論文
B.國內期刊
(3)所發表論文之期刊獲收錄(非第一級及第二級)；外語學科領域認定具顯著學術價值，並由研究改進組評議、院務會議通過之國內其他期刊
i.	該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲1.5點。
ii.與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲1點。
iii. 譯者翻譯(含譯註與純翻譯)等同非第一或通訊作者，每篇獲 0.5 點。
	2.期刊論文
B.國內期刊
(3)所發表論文之期刊獲收錄(非第一級及第二級)；外語學科領域認定具顯著學術價值，並由研究改進組評議、院務會議通過之國內其他期刊
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲1點。
ii.譯者與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲0.5 點。
iii.非第一或通訊作者，每篇獲 0.25 點。
	ii移除譯者；
iii增修翻譯(含譯註)與譯者(純翻譯) ；

期刊論文調升點數

	3.專書著作及專書論文
A.個人出版發行之專書著作，且於作者介紹欄位載明本校職稱。二人(含)以上合著之專書著作之點數，依貢獻度比例分配（總點數/人數）。
(1)為國際被認可 之出版公司，具審查制度者，每本獲7點。
(2)為國內之出版公司，具審查制度者，且獲國科會人社中心專書出版計畫補助者，每本獲5點。
(3)為國內外之出版公司，未具審查制度者，每本獲3點。
(4)翻譯專書著作含譯註為國際被認可之出版公司，具審查制度者，每本獲5點。
(5)（純）翻譯專書著作與教科書為國際被認可之出版公司，具審查制度者，每本獲4點。
(6)翻譯專書含譯註與教科書為國內之出版公司，具審查制度者，每本獲2點。
	3.專書著作及專書論文
A.個人出版發行之專書著作，且於作者介紹欄位載明本校職稱。二人(含)以上合著之專書著作之點數，依貢獻度比例分配（總點數/人數）。
(1)為國際被認可 之出版公司，具審查制度者，每本獲7點。
(2)為國內之出版公司，具審查制度者，且獲科技部人社中心專書出版計畫補助者，每本獲5點。
(3)為國內外之出版公司，具審查制度者，專書著作含教科書、翻譯著作，每本獲4點。
(4)為國內外之出版公司，未具審查制度者，每本獲3點。

	修正(3)、(4)，並新增(5)、(6)

	3.專書著作及專書論文
C.個人發表之專書論文，且於作者介紹欄位載明本校職稱。
(2)為國內外之出版公司，具審查制度者，專書著作篇章含翻譯著作、教學實踐報告。
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲2點。
ii.譯者與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲1 點。
iii.非第一或通訊作者，每篇獲0.5點。
	3.專書著作及專書論文
C.個人發表之專書論文，且於作者介紹欄位載明本校職稱。
(2)為國內外之出版公司，具審查制度者，專書著作篇章含翻譯著作、教學實踐報告，書評( 含翻譯導讀)。
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲2點。
ii.譯者與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲1 點。
iii.非第一或通訊作者，每篇獲 0.5 點。
	(2)刪除書評，併入新增之3.C.4.(2)。

	3.專書著作及專書論文
C.個人發表之專書論文，且於作者介紹欄位載明本校職稱。
(3)為國內外之出版公司，未具審查制度者之論文。
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲1點。
ii.與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲0.5 點。
	3.專書著作及專書論文
C.個人發表之專書論文，且於作者介紹欄位載明本校職稱。
(3)為國內外之出版公司，未具審查制度者之論文（不含雜誌文章）。
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲1點。
ii.與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲0.5 點。
	(3)刪除(不含雜誌文章)

	[bookmark: _Hlk166151369]4. 文學創作、書評、百科全書、論壇文章、導讀等 (第一作者) 
(1)文學創作 (專書) ，每本獲4點。
(2)學術期刊上發表的論壇文章、書評、評注，每篇獲1點。
(3)非學術論文(非屬以上)，百科全書主題、導讀、論壇、報章雜誌文章，每篇獲0.5點。
	
	新增類別

	5.研究計畫: 公營機構委託/補助研究計畫
(1)以本校名義簽約(或正式來函核定)之研究計畫(含教育部教學實踐研究計畫、USR計畫)，每件計畫獲 2 點。
i.擔任計畫主持人，每計畫獲2點。
ii.擔任共同主持人或協同主持人，每計畫獲2~1點。
	
	更新序號及新增USR計畫

	5.研究計畫: 公營機構委託/補助研究計畫
(3)以本校名義申請國科會計畫及教育部教學實踐研究計畫者，每件計畫獲 0.5 點。
	4.研究計畫: 公營機構委託/補助研究計畫
(3)以本校名義申請科技部計畫及教育部教學實踐研究計畫者，每件計畫獲 0.5 點。
	更新序號及依照科技部更名為國科會

	6.研究計畫: 民營機構委託/補助研究計畫
(1)以本校名義簽約、且編有行政管理費並擔任計畫主持人之研究計畫，每件計畫獲 2 點。 
(2)有簽降管理費之研究計畫，每件0.5點。執行期間達24個月者以二年計，視為二件計畫，以此類推。
(3)單一件計畫金額達200萬元每件獲3點。
(4)校內外補助研究計畫（無管理費）、參與教育部深耕計畫(由計畫主持人認定)每件獲0.5點 (4分)。
	5.研究計畫: 民營機構委託/補助研究計畫
(1)以本校名義簽約、且編有行政管理費並擔任計畫主持人之研究計畫，每件計畫獲 2 點。
(2)有簽降管理費之研究計畫，每件0.5點。執行期間達24個月者以二年計，視為二件計畫，以此類推。
(3)單一件計畫金額達200萬元每件獲3點。
(4)校內補助研究計畫、參與教育部深耕計畫(由計畫主持人認定)每件獲0.5點(4分)。
	更新序號。
(4)增加校內外補助研究計畫（無管理費）

	7.個人藝術展演：每年必備點數以列計1件(次)為限，第2次(含)以上列為自選點數。
	6.個人藝術展演：每年必備點數以列計 1 件(次)為限，第2次(含)以上列為自選點數。
	更新序號

	8.指導學生論文
	7.指導學生論文  
	

	9.指導本校學生參與學術專題或學術論文競賽
	8.指導本校學生參與學術專題或學術論文競賽
	

	10.指導本校學生參與專業競賽：每學年必備點數以列計1次為限，第2次(含)以上列為自選點數。
	9.指導本校學生參與專業競賽：每學年必備點數以列計1次為限，第2次(含)以上列為自選點數。
	






輔仁大學外語學院專任教師評鑑[研究]配分表

經113.12.12 輔仁大學113學年度第3次教師評審委員會議同意核備
經113.09.25 113學年度第2學期外語學院臨時院務會議修訂通過
經113.05.08 112學年度外語學院第4次教師評審委員會議修訂通過 
經 113.04.26 112學年度第2學期外語學院第4次主管會議修訂通過
經 113.03.01 112學年度第2學期外語學院第2次主管會議修訂通過
[bookmark: _Hlk190938525]經111.06.16 輔仁大學110學年度第6次教師評審委員會議同意核備
經111.04.13 110學年度第2學期外語學院院務會議通過
經111.03.23 110學年度外語學院第5次教師評審委員會議討論通過
經109.05.13 108學年度外語學院第5次教師評審委員會議修訂通過
[bookmark: _heading=h.1fob9te]經109.05.07 108學年度第5次教師評審委員會議同意核備 
經 109.05.05 108學年度第2學期外語學院第7次主管會議修訂通過
[bookmark: _heading=h.30j0zll]經109.04.08 108學年度第2學期外語學院院務會議通過
經109.03.25 108學年度外語學院第4次教師評審委員會議通過

[bookmark: _heading=h.gjdgxs]受評教師姓名：_____________________    任教系所：___________________________
[bookmark: _heading=h.3znysh7]評鑑標準：總分100分。教師研究績效分為兩部分: 必備點數和自選點數，不得重複計算。
	項目
	點數
	自評/勾選職級
▢ 講師      ▢助理教授
▢ 副教授  ▢教授
▢ 兼行政主管
	系所審核文件/資料🗹

	
	
	必備點數
	自選點數
	

	2、 研究

	1.會議論文與演講：每學年必備點數以列計 1 件為限。第2件(含)以上列為自選點數。

	A.學術會議

	(1) 口頭報告，且為第一作者或通訊作者，每篇獲0.5點。
(2)  具審稿制度之會議論文集收錄之論文（同一篇口頭發表與論文集不得重複採記）
i.第一作者或通訊作者，每篇獲1點。
ii.非第一或通訊作者，每篇獲0.5 點。
	[bookmark: bookmark=id.30j0zll][bookmark: bookmark=id.1fob9te]0.5-1
	


	
	

	(3)參加學術會議評論人或與談人
i.國外（大陸）學術會議，每次獲 0.5點。(4分)
ii.國內學術會議，每次獲0.25點。(2分)
	0.25-0.5
	不得填寫
	
	

	B. 演講

	(1) 擔任國外(大陸)學術研討會專題演講，每次獲 0.5點(4分)。
(2) 擔任國內學術研討會主題演講，每次獲 0.5點(4分)。
(3) 擔任國內學術論壇主題演講，每次獲0.25點(2分)。
(4) 校內外學術演講，每次獲0.25點(2分)。
	0.25-0.5
	不得填寫
	
	

	2、期刊論文

	A. 國際期刊：SCI、SSCI、A&HCI、MIAR[footnoteRef:1] 國際學術期刊索引系統收錄，或學科領域認定具顯著學術價值期刊 [1:  MIAR西班牙巴塞隆納大學（Universitat de Barcelona）開發的期刊評比系統，西班牙著名學術機構推薦使用之。詳見此： http://miar.ub.edu/about-icds　　] 


	(1)收錄期刊為該領域前 10 %者
i. 該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲7點。
ii. 譯者翻譯( 含譯註）每篇獲5點。
iii. 非第一或通訊作者，與譯者翻譯（純翻譯），每篇獲3.5 點。
	3.5~7
	
	
	

	
	
	
	
	

	(2) 收錄期刊為該領域 10-25 %者、外語學科領域認定具顯著學術價值，並由研究改進組評議、院務會議通過之國際期刊
i.該論文之通訊作者或第一作者，每篇獲 5 點；
ii. 第一作者相同貢獻或共同通訊作者，與譯者翻譯(含譯註），每篇獲3點。
iii. 譯者翻譯（純翻譯）與非第一或通訊作者，每篇獲 2點
	2~5
	
	
	

	
	
	
	
	

	(3) 收錄期刊為該領域 25~50 %者
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲4點。
ii. 第一作者相同貢獻或共同通訊作者，與譯者翻譯( 含譯註），每篇獲2.5 點。
iii.非第一或通訊作者，與譯者翻譯（純翻譯），每篇獲1.5 點。
	1.5~4
	
	
	

	
	
	
	
	

	(4) 收錄期刊為該領域後 50 %或未有排名資料者；具審查制度之國際期刊（不含同時獲 SCI、SSCI、A&HCI 收錄）者
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲3點。
ii. 第一作者相同貢獻或共同通訊作者，與譯者翻譯(含譯註），每篇獲2點。
iii. 非第一或通訊作者，與譯者翻譯（純翻譯），每篇獲 1點。
	1~3
	
	
	

	
	
	
	
	

	B. 國內期刊：獲「臺灣人文及社會科學期刊評比暨核心期刊收錄」期刊索引收錄者及學科認定期刊

	(1)所發表論文之期刊係評比為第一級期刊(原 THCI 及 TSSCI)
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲4點。
ii.與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲3 點。
iii. 非第一或通訊作者，與譯者翻譯（含譯註），每篇獲 2 點。
iv. 譯者翻譯（純翻譯），每篇獲 1點。
	1~4
	
	
	

	
	
	
	
	

	(2)所發表論文之期刊係評比為第二級期刊(原 THCI 及 TSSCI)；外語學科領域認定具顯著學術價值，並由研究改進組評議、院務會議通過之國內一級期刊[footnoteRef:2]  [2:  將正面表列，並允許申請納入 。增列優良期刊目錄申請表格請見此：] 

i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲3點。
ii.非第一或通訊作者，與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲1.5點。
iii. 譯者翻譯（含譯註），每篇獲 1點。
iv. 譯者翻譯（純翻譯），每篇獲 0.5 點。
	0.5~3
	
	
	

	
	
	
	
	

	(3)所發表論文之期刊獲收錄(非第一級及第二級)；外語學科領域認定具顯著學術價值，並由研究改進組評議、院務會議通過之國內其他期刊
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲1.5點。
ii.與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲1點。
iii. 譯者翻譯(含譯註與純翻譯)等同非第一或通訊作者，每篇獲 0.5 點。
	0.5~1.5
	
	
	

	
	
	
	
	

	3. 專書著作及專書論文

	A. 個人出版發行之專書著作，且於作者介紹欄位載明本校職稱。二人(含)以上合著之專書著作之點數，依貢獻度比例分配（總點數/人數）。

	(1)為國際被認可[footnoteRef:3]之出版公司，具審查制度者，每本獲7點。 [3:  將正面表列，並允許申請納入。專書出版: 國際被認可之出版公司申請表格見此：] 

	7
	
	
	

	
	
	
	
	

	(2)為國內之出版公司，具審查制度者，且獲國科會人社中心專書出版計畫補助者，每本獲5點。
	5
	
	
	

	
	
	
	
	

	(3)為國內外之出版公司，未具審查制度者，每本獲3點。
	3
	
	
	

	(4)翻譯專書著作含譯註為國際被認可之出版公司，具審查制度者，每本獲5點。
	5
	
	
	

	(5)（純）翻譯專書著作與教科書為國際被認可之出版公司，具審查制度者，每本獲4點。
	4
	
	
	

	
	
	
	
	

	(6)翻譯專書含譯註與教科書為國內之出版公司，具審查制度者，每本獲2點。
	2
	
	
	

	B.個人編輯之專書或期刊，且於作者介紹欄位載明本校職稱。二人(含)以上編輯之或期刊之點數，依貢獻度比例分配（總點數/人數）。

	(1)專書：為國際被認可之出版公司，具審查制度者，每本獲2點。
	2
	
	
	

	
	
	
	
	

	(2)專書：為國內之出版公司，具審查制度者，且獲國科會人社中心專書出版計畫補助者，每本獲1點。
	1
	
	
	

	
	
	
	
	

	(3)期刊：為國內外被認可之第一級期刊，具審查制度者，每刊每期獲2點。
	2
	
	
	

	
	
	
	
	

	(4)期刊：為國內外期刊，具審查制度者，每刊每期獲1點。
	1
	
	
	

	
	
	
	
	

	C. 個人發表之專書論文，且於作者介紹欄位載明本校職稱。

	(1)為國際被認可之出版公司，具審查制度者，
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲5點。
ii.與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲2.5 點。
iii.非第一或通訊作者，每篇獲 1.25 點。
	1.25~5
	
	
	

	
	
	
	
	

	(2)為國內外之出版公司，具審查制度者，專書著作篇章含翻譯著作、教學實踐報告。 
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲2點。
ii.譯者與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲1 點。
iii.非第一或通訊作者，每篇獲 0.5 點。
	0.5~2
	
	
	

	
	
	
	
	

	(3)為國內外之出版公司，未具審查制度者之論文。
i.該論文之第一作者或通訊作者，每篇獲1點。
ii.與第一作者相同貢獻或共同通訊作者，每篇獲0.5 點。
	0.5~1
	
	
	

	
	
	
	
	

	4.文學創作、書評、百科全書、論壇文章、導讀等 (第一作者)

	(1)文學創作 (專書) ，每本獲4點。
	4
	
	
	

	(2)學術期刊上發表的論壇文章、書評、評注，每篇獲1點。
	1
	
	
	


	(3)非學術論文(非屬以上)，百科全書主題、導讀、論壇、報章雜誌文章，每篇獲0.5點。
	0.5
	
	
	


	5.研究計畫: 公營機構委託/補助研究計畫[footnoteRef:4] [4:  包含國外之公營機構補助之研究計畫（如歐盟三明治計畫）。國科會單一整合型計畫之子計畫主持人視為主持一件研究計畫，執行期間達24 個月者以二年計，視為二件計畫，以此類推。  ] 


	[bookmark: _heading=h.tyjcwt](1)以本校名義簽約(或正式來函核定)之研究計畫(含教育部教學實踐研究計畫、USR計畫)，每件計畫獲 2 點。
i.擔任計畫主持人，每計畫獲2點。
	2
	
	
	

	
	
	
	
	

	ii.擔任共同主持人或協同主持人，每計畫獲2~1點。
	2~1
	不得填寫
	
	

	(2)單一件計畫金額達 200 萬元每件獲 3 點。
	3
	
	
	

	
	
	
	
	

	(3)以本校名義申請國科會計畫及教育部教學實踐研究計畫者，每件計畫獲 0.5 點。
	0.5
	
	
	

	
	
	
	
	

	6.研究計畫：民營機構委託/補助研究計畫

	(1)以本校名義簽約、且編有行政管理費並擔任計畫主持人之研究計畫，每件計畫獲 2 點。
	2
	
	
	

	
	
	
	
	

	(2)有簽降管理費之研究計畫，每件0.5點。執行期間達24個月者以二年計，視為二件計畫，以此類推。
	0.5
	
	
	

	
	
	
	
	

	(3)單一件計畫金額達200萬元每件獲3點。
	3
	
	
	

	
	
	
	
	

	(4)校內外補助研究計畫（無管理費）、參與教育部深耕計畫(由計畫主持人認定)每件獲0.5點 (4分)。
	0.5
	不得填寫
	
	

	7.個人藝術展演：每年必備點數以列計 1 件(次)為限，第2次(含)以上列為自選點數。

	(1)於國際性藝術單位舉辦個人之藝術創作或展演者，每件 (次)獲5點。
	5
	
	
	

	
	
	
	
	

	(2)於國家級藝術單位舉辦個人之藝術創作或展演者，每件(次)獲3點。
	3
	
	
	

	
	
	
	
	

	8.指導學生論文

	(1)指導本校學生執行國科會大專學生研究計畫，每件獲0.5點。
	0.5
	
	
	

	
	
	
	
	

	(2)主指導本校研究生碩士學位論文並通過學位考試，獲0.5點，擔任共同指導不列計。每年必備點數以列計1篇為限，第2篇(含)以上列為自選點數。
	0.5
	
	
	

	
	
	
	
	

	(3)主指導本校研究生博士學位論文並通過學位考試，獲1點，擔任共同指導獲0.5點，每年必備點數以列計1人為限，第2篇(含)以上列為自選點數。
	0.5~1
	
	
	

	
	
	
	
	

	9.指導本校學生參與學術專題或學術論文競賽

	(1)教師指導本校學生參與國際性專題或學術論文競賽獲前三名，每次獲2.5點。
	2.5
	
	
	

	
	
	
	
	

	(2)全國性專題或學術論文競賽獲前三名，每次獲1.5點。
	1.5
	
	
	

	
	
	
	
	

	10.指導本校學生參與專業競賽：每學年必備點數以列計1次為限，第2次(含)以上列為自選點數。

	(1)教師指導本校學生參與奧運會或世界盃同等級專業競賽且學生獲前三名，每次獲4點
	4
	
	
	

	
	
	
	
	

	(2)指導本校學生參與亞運會或亞洲盃同等級專業競賽且學生獲前三名，每次獲3.5點
	3.5
	
	
	

	
	
	
	
	

	(3)指導本校學生參與國際性專業競賽且學生獲前三名，每次獲2.5點
	2.5
	
	
	

	
	
	
	
	

	(4)指導本校學生參與全國性專業競賽且學生獲前三名，每次獲1.5點。
	1.5
	
	
	

	
	
	
	
	

	總計：
❶ 必備點數：
· 講師三年內應有1點、
· 助理教授應有2點、
· 副教授及教授五年內應有4點(副教授及教授兼行政主管應有2點)始達70分。
❷ 自選點數（70 分以上），以1點數等於8分(1點數=x8分)。
	必備點數小計❶
	自選點數小計❷
	總分數
❶+❷

	
	
	
	

	
	換算分數：

	換算分數：

	

	
	
	
	

		分數
	講師
（三年）點數
	助理教授
（三年）點數
	副教授
（五年）點數
	教授
（五年）點數
	副教授及教授兼任行政主管點數

	70分
	1點
	2點
	4點
	4點
	2點

	80分
	2.25點
	3.25點
	5.25點
	5.25點
	3.25點

	90分
	3.5點
	4.5點
	6.5點
	6.5點
	4.5點

	100分
	4.75點
	5.75點
	7.75點
	7.75點
	5.75點




	教 師 自 評

	是否符合70 分標準：▢符合   ▢不符合
未達70分說明:_______________________________
以上所填均屬事實，並符合學術倫理規範，如有不實或疏失願負完全責任。



受評教師________________________簽章      年      月       日

	系 所 查 核

	（請加蓋系所教評會戳章）
	
系所教師評鑑委員會第      次會議       年     月     日


	院 教 評 會

	委員評分：_______________________________________________________________
未達70分說明：__________________________________________________________
如委員評分與總分數不同，請說明：_________________________________________
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表格一 

輔仁大學外語學院 增列優良期刊目錄申請表

Application Form for Extension of the CFLL Index of Qualified Journals



		申請

等級

Proposed rank

		期刊名稱Journal Title

		出版機構

Publisher

		出版地

Place of Publication

		審稿制度說明

Does this journal have a review/screening system?

		出刊期間&

創刊時間

Publication Frequency and Date of Establishment

		退稿率

Rejection Rate

		外稿率

Rate of Outside Contributors (i.e., contributors outside the editorial board) 

		備註Notes

(e.g., specify how the proposed journal is internationally acknowledged 



		





		

		

		

		

		

		

		

		



		兩位同行推薦認可

2 Endorsers 

		請每位推薦人提供個人履歷連結與填寫下列問題:

(a) 請問您對該期刊熟不熟悉？請問您近三年有沒有擔任過該期刊的編輯委員、執行編輯或主編? 

To what extent do you know this journal?  In the recent three years, do you serve as an editor, editorial board member, editor-in-chief, and/or reviewer? 

(b) 請您就該期刊的學術品質進行評估（請根據期刊學術品質以最高5分至最低1分進行填寫）: 

Please evaluate the quality of this journal (5: highest, 1: lowest) 

(c) 個人履歷連結 CV link



(1) 推薦人姓名Name 

(1a)  請問您對該期刊熟不熟悉？請問您近三年有沒有擔任過該期刊的編輯委員、執行編輯或主編?



  (1b) 請您就該期刊的學術品質進行評估（請根據期刊學術品質以最高5分至最低1分進行填寫）



(1c) 個人履歷連結



(2) 推薦人姓名Name

(2a) 請問您對該期刊熟不熟悉？請問您近三年有沒有擔任過該期刊的編輯委員、執行編輯或主編?

(2b) 請您就該期刊的學術品質進行評估（請根據期刊學術品質以最高5分至最低1分進行填寫）



(2c) 個人履歷連結



		 

通過會議:
院發會研究改進組

Committee 

(CFLL Research Enhancement Committee) Approval
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[bookmark: _heading=h.gjdgxs]表格二 

輔仁大學外語學院 專書出版: 國際被認可之出版公司申請表

Application Form: Book/Book Chapter—International Publishers 

		專書或專書論文

名稱

Title: Book/

Book Chapter

		出版機構

Publisher

		出版地

Place of Publication

		出版時間 

Publication Date

 

		備註Notes

(為何此出版社為國際認可之公司

e.g., specify how the publisher is internationally acknowledged



		











		

		

		

		



		兩位同行推薦認可

2 Endorsers 

		請每位推薦人提供個人履歷連結與填寫下列問題:

(a) 請問您對該出版社熟不熟悉？請問您近三年有沒有擔任過該出版社的編輯委員或審查人? 

To what extent do you know this publisher?  In the recent three years, do you serve as an editor, and/or reviewer? 

(b) 請您就該出版社的學術品質進行評估（請根據出版社學術品質以最高5分至最低1分進行填寫）: 

Please evaluate the quality of this publisher (5: highest, 1: lowest) 

(c) 個人履歷連結 CV link



(1) 推薦人姓名Name 

(1a)  請問您對該出版社熟不熟悉？請問您近三年有沒有擔任過該出版社的編輯委員或審查人?

(1b) 請您就該出版社的學術品質進行評估（請根據出版社學術品質以最高5分至最低1分進行填寫）

(1c) 個人履歷連結



(2) 推薦人姓名Name

(2a)  請問您對該出版社熟不熟悉？請問您近三年有沒有擔任過該出版社的編輯委員或審查人?

(2b) 請您就該出版社的學術品質進行評估（請根據出版社學術品質以最高5分至最低1分進行填寫）

(2c) 個人履歷連結



		通過會議:

院發會研究改進組

Committee 

(CFLL Research Enhancement Committee) Approval 

		







以下素負國際聲譽之學術出版機構，請參閱下列名單。

國際知名大學出版社 International University Press:

Cambridge University Press (https://www.cambridge.org/)

Chicago University Press (www.press.uchicago.edu/)

Cork University Press (https://www.corkuniversitypress.com/)

CSLI Publications (Stanford University) (https://www.dukeupress.edu/)

Duke University Press (https://www.dukeupress.edu/)

Edinburgh University Press (https://www.euppublishing.com/)

Hong Kong University Press (https://hkupress.hku.hk/)

Hopkins Press - Johns Hopkins University (https://www.press.jhu.edu/)

Indiana University Press (https://iupress.org/)

Liverpool University Press (https://www.liverpooluniversitypress.co.uk/) 

Manchester University Press (https://manchesteruniversitypress.co.uk/)

MIT Press (https://mitpress.mit.edu/)

National Taiwan University Press 臺大出版中心 (https://press.ntu.edu.tw/index_en.php)

National University of Singapore Press (https://nuspress.nus.edu.sg/)

Oxford University Press (https://global.oup.com/?cc=tw)

Presses de l'Université de Montréal (https://www.pum.umontreal.ca/)

Presses universitaires de Bordeaux (http://www.pub-editions.fr/)

Presses universitaires de Caen (https://www.unicaen.fr/structure/presses-universitaires-de-caen-%C2%B7-puc/)

Presses universitaires de France (https://www.puf.com/)

Presses universitaires de Franche-Comté (https://pufc.univ-fcomte.fr/)

Presses universitaires de Nancy (http://www.cedias.org/)

Presses Universitaires de Rennes (https://pur-editions.fr/)

Presses Universitaires du Mirail 

Presses Universitaires du Septentrion (http://www.septentrion.com/)

Purdue University Press (https://www.press.purdue.edu/)

The Chinese University Press香港中文大學出版社 (https://www.chineseupress.com/)

University of California Press (https://www.ucpress.edu/)

University of Hawaii Press (https://uhpress.hawaii.edu/)

University of Illinois Press (https://www.press.uillinois.edu/)

University of Pennsylvania Press (https://www.pennpress.org/)

University of Toronto Press (www.utpress.utoronto.ca/)

 

國際知名學術出版社 International academic publisher:

Brill Academic Publishers (www.brill.nl/) 

Brown Walker Press (https://www.brownwalker.com/)

Cambridge Scholars Publishing (https://www.cambridgescholars.com/)

Continuum International Publishing Group Ltd (www.continuumbooks.com/)

Deutscher Akademischer Austauschdienst (DAAD) (https://www.daad.de/de/)

Éditions de la Maison des sciences de l'homme (http://www.editions-msh.fr/)

Éditions de l'École des hautes études en sciences sociales Elsevier (Includes Academic Press) (http://www.editions.ehess.fr/)

Emerald Group Publishing Limited ENS Éditions (https://www.emeraldgrouppublishing.com/)

Equinox Publishing Ltd (www.equinoxpub.com/) 

Goethe Institut (GI) 歌德學院 (https://www.goethe.de/ins/tw/cn/bib-neu.html)

Hueber (https://www.hueber.de/) 

Iudicium 

John Benjamins Langenscheidt (https://benjamins.com/content/home)

LOGOS (Publishing House LOGOS) (http://logos.in.rs/en/) 

Palgrave Macmillan (http://www.palgrave.com/)

Prentice Hall

Presses Sorbonne Nouvelle Rodopi (http://www.rodopi.nl/)

Routledge (includes Taylor and Francis) (https://www.routledge.com/)

Sage Publications, Inc. (https://us.sagepub.com/en-us/nam/home)

Springer (https://link.springer.com/)

St. Jerome (www.stjerome.co.uk/)

Walter de Gruyter (includes Mouton de Gruyter) (https://www.degruyter.com/)

Wiley-Blackwell (includes Wiley and Blackwell) (www.wiley.com/)

德國Waxmann出版社 (https://www.waxmann.com/)

德國Verlag Werner Hülsbusch出版社 (http://www.vwh-verlag.de/vwh/)
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